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Виконання кваліфікаційної роботи 
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Галузь знань:  01 освіта/педагогіка 
Спеціальність:  015.32 Професійна освіта (метрологія, електроніка та 
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Форма підсумкового контролю Публічний захист кваліфікаційної роботи 
Консультації:  за графіком 
Назва кафедри:  кафедра технології машинобудування та ремонту 

машин 
Мова викладання:  державна 
Керівник курсу:  Коробко Андрій Іванович, д-р. техн. наук, доцент 
Контактний телефон:  (057)707-37-33 
E-mail:  korobkoani@gmail.com 
 

Короткий зміст освітнього компоненту:  
Метою є закріплення і розширення теоретичних та практичних знань за фахом і 

застосуванням цих знань при вирішенні конкретних педагогічних, наукових, технічних і 
виробничих задач, а також розвиток навичок виконання самостійної роботи, оволодівання 
навичками організації освітнього процесу та створення освітнього середовища, набуття 
умінь реалізувати методику дослідження та проведення експерименту при вирішенні 
проблем і питань, згідно завдання кваліфікаційної роботи. 

Предмет: засвідчення здобувачем певного рівня та об’єму знань, вмінь та навичок, 
отриманих під час навчання у закладі  освіти, а також навичок самостійного вирішення 
деяких питань, пов’язаних з обраною спеціальністю. 

Основними завданнями вивчення навчальної дисципліни є: 
Ознайомлення та використання: 
– вимог академічної доброчесності та правильної роботи з джерелами; 
– вимог до структури i змісту наукових праць та звiтiв; 
– вміти здійснювати пошук актуальної інформації за темою роботи; 
– розуміти відмінності у термінології i позначеннях між різними джерелами i 

узгоджувати їх у своєму тексті; 
– оптимально обирати структуру наукової праці; 
– створювати, редагувати i якісно форматувати текст; 
– організовувати та проводити дослідження; 
– створювати презентації. 
Передумови для вивчення освітнього компоненту: 
ОК03 Педагогіка та психологія вищої школи; ОК04 Соціальна педагогіка; ОК06 

Технології навчання у вищій школі; ОК07 Аудит систем якості, статистичні методи 
управління якістю, інформаційні технології у сфері стандартизації, сертифікації та якості; 
ОК08 Комунікативні процеси інженерно-педагогічного навчання; ОК9 Науково-дослідне 
стажування; ОК10 Науково-педагогічна практика. 



Компетентності, яких набуває здобувач:  
Загальні компетентності:  
ЗК 1. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу.  
ЗК 2. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 
Спеціальні (фахові) компетентності:  
ФК 1. Здатність застосовувати і розробляти нові підходи до вирішення задач 

дослідницького та/або інноваційного характеру і проблем професійної освіти. 
ФК 4. Здатність аналізувати, прогнозувати, критично осмислювати проблеми у 

професійній освіті, приймати ефективні рішення щодо їх розв’язання. 
 
Результати навчання відповідно до освітньої програми:  
ПРН 2. Ефективно використовувати сучасні цифрові інструменти, інформаційні 

технології та ресурси у професійній, інноваційній та/або дослідницькій діяльності.  
ПРН 3. Ефективно формувати комунікаційну стратегію, здійснювати ділову 

комунікацію і доносити зрозуміло і недвозначно свої думки та аргументи до фахівців та 
широкого загалу, вести професійну дискусію. 

ПРН 6. Організовувати освітній процес у сфері професійної освіти на основі 
людиноцентрованого підходу та сучасних досягнень педагогіки і психології, керувати 
пізнавальною діяльністю, здійснювати ефективне та об’єктивне оцінювання результатів 
навчання здобувачів освіти. 

ПРН 8. Здійснювати у науковій та професійній літературі, базах даних, інших 
джерелах пошук необхідної інформації з професійної освіти і дотичних питань, 
систематизувати, аналізувати та оцінювати відповідну інформацію. 

 
Орієнтовні напрямки тематики кваліфікаційних робіт 

Тематика кваліфікаційних робіт спрямована на розв’язання завдань підвищення, 
контролю, забезпечення і управління якістю, та впровадження запропонованих інновацій у 
освітній процес професійної освіти: 

– Процеси управління якістю у технічних закладах вищої освіти; 
– Аудити систем управління якістю; 
– Інформаційне, організаційне, методичне і матеріальне забезпечення випробувальних 

лабораторій; 
– Методи динамічних випробувань; 
– Управління якістю процесів відновлення деталей; 
– Управління якістю ремонту машин; 
– Методи управління якістю ремонту силових агрегатів колісних машин; 
– Системи управління якістю машинобудівних підприємств; 
– Оцінка відповідності продукції автомобіле та тракторобудівної промисловості; 

 
Методи навчання: 
МН1: словесний метод (бесіда, навчальна дискусія, пояснення, розповідь); 
МН3: наочний метод (метод ілюстрацій, метод демонстрацій, самостійне 

спостереження); 
МН4: робота з літературою (навчально-методичною; науковою літературою; 

нормативною літературою; робота за підручниками і посібниками; пошук інформації за 
завданням); 

МН6: самостійна робота; 
МН7: науково-дослідна робота студентів 
Форми та методи оцінювання 
ФМО2: підсумковий контроль (кваліфікаційна робота); 
ФМО7: практична перевірка (захист кваліфікаційної роботи, презентація виконаних 

завдань та досліджень); 



ФМО8: методи самоконтролю і самооцінки. 
 
Система оцінювання та вимоги: 
1. Атестація здійснюється екзаменаційною комісією, що створюється відповідно до 

СТВНЗ 43.1-02:2017 «Екзаменаційна комісія. Порядок створення та організація роботи». 
2. Атестація здійснюється у формі публічного захисту (демонстрації) кваліфікаційної 

роботи. 
3. Загальні вимоги до кваліфікаційних робіт  здобувачів  вищої  освіти  

регламентовані стандартом вищої освіти та СТВНЗ 57.1-01:2017 «Атестація здобувачів 
вищої освіти. Кваліфікаційна робота магістра. Структура, зміст, вимоги, процедура захисту». 
До захисту допускаються кваліфікаційні роботи, що відповідають зазначеним вимогам до 
змісту та оформлення. 

4. Результати захисту кваліфікаційної роботи оцінюються за 100-баловою шкалою 
відповідно до таблиці 1. 

5. Підсумкова атестаційна оцінка визначається згідно зі шкалою, наведеною в 
таблиці 2. 

 
Таблиця 1 – Шкала оцінювання результатів захисту кваліфікаційної роботи 

Критерії оцінювання Бали 
Зміст кваліфікаційної роботи (відповідність завданню та якість 
виконання) 

60 

Оформлення та організація виконання (відповідність вимогам стандартів) 10 
Захист (доповідь, відповіді на запитання) 30  

 
Таблиця 2 – Шкала оцінювання знань здобувачів за результатами підсумкового 

контролю з навчальної дисципліни 
Оцінка за шкалою ЄКТС Оцінка за 

національною 
шкалою 

Оцінка 
в 

балах 
екзамен залік 

Оцінка Критерії 

90-100 

Ві
дм

ін
но

 

За
ра

хо
ва

но
 A Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, без 

прогалин, необхідні практичні навички роботи з 
освоєним матеріалом сформовані, усі передбачені 
програмою навчання навчальні завдання виконані, 
якість їхнього виконання оцінено числом балів, 
близьким до максимального 

80–89 B Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, без 
прогалин, необхідні практичні навички роботи з 
освоєним матеріалом в основному сформовані, усі 
передбачені програмою навчання навчальні 
завдання виконані, якість виконання більшості з 
них оцінено числом балів, близьким до 
максимального 

75-79 Д
об

ре
 

За
ра

хо
ва

но
 

С Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, без 
прогалин, деякі практичні навички роботи з 
освоєним матеріалом сформовані недостатньо, усі 
передбачені програмою навчання навчальні 
завдання виконані, якість виконання жодного з 
них не оцінено мінімальним числом балів, деякі 
види завдань виконані з помилками 



Оцінка за шкалою ЄКТС Оцінка за 
національною 

шкалою 

Оцінка 
в 

балах 
екзамен залік 

Оцінка Критерії 

67-74 D Теоретичний зміст курсу освоєний частково, але 
прогалини не носять істотного характеру, 
необхідні практичні навички роботи з освоєним 
матеріалом в основному сформовані, більшість 
передбачених програмою навчання навчальних 
завдань виконано, деякі з виконаних завдань, 
можливо, містять помилки 

60–66 

За
до

ві
ль

но
 

E Теоретичний зміст курсу освоєний частково, деякі 
практичні навички роботи не сформовані, багато 
передбачених програмою навчання навчальних 
завдань не виконані, або якість виконання деяких 
з них оцінено числом балів, близьким до 
мінімального. 

35–59 

Н
ез

ад
ов

іл
ьн

о 

FX Теоретичний зміст курсу освоєний частково, 
необхідні практичні навички роботи не 
сформовані, більшість передбачених програм 
навчання навчальних завдань не виконано, або 
якість їхнього виконання оцінено числом балів, 
близьким до мінімального; при додатковій 
самостійній роботі над матеріалом курсу можливе 
підвищення якості виконання навчальних завдань 
(з можливістю повторного складання) 

0–34 

Н
еп

ри
йн

ят
но

 

Н
е 

за
ра

хо
ва

но
 

F Теоретичний зміст курсу не освоєно, необхідні 
практичні навички роботи не сформовані, усі 
виконані навчальні завдання містять грубі 
помилки, додаткова самостійна робота над 
матеріалом курсу не приведе до якого-небудь 
значущого підвищення якості виконання 
навчальних завдань (з обов’язковим повторним 
курсом) 

 
6. У випадку, якщо здобувач презентував свої дослідження за темою на 

Всеукраїнських (міжнародних) конкурсах наукових робіт або Всеукраїнських 
(міжнародних) олімпіадах і робота зайняла призове місце, що підтверджується 
дипломом І, ІІ або ІІІ ступеня, то в якості заохочення захист кваліфікаційної роботи 
зараховується автоматично з найвищим балом. 

7. На підставі рішення екзаменаційної комісії ХНАДУ присуджує особі, яка успішно 
виконала освітню програму на другому (магістерському) рівні вищої освіти, ступінь вищої 
освіти («магістр») та присвоює відповідну освітню кваліфікацію (Магістр з професійної 
освіти). 

 
Політика курсу: 
– курс передбачає роботу в колективі, середовище в аудиторії є дружнім, творчим, відкритим 
до конструктивної критики; 
– освоєння дисципліни передбачає обов'язкове відвідування лекцій і практичних занять, а 
також самостійну роботу; 



– самостійна робота передбачає вивчення окремих тем навчальної дисципліни, які винесені 
відповідно до програми на самостійне опрацювання, або ж були розглянуті стисло; 
– усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у встановлений термін; 
– якщо здобувач вищої освіти відсутній на заняттях з поважної причини, він презентує 
виконані завдання під час самостійної підготовки та консультації викладача; 
– курсова робота повинна бути захищена не пізніше, ніж за тиждень до початку 
екзаменаційної сесії; 
– під час вивчення курсу здобувачі вищої освіти повинні дотримуватись правил академічної 
доброчесності, викладених у таких документах: «Правила академічної доброчесності 
учасників освітнього процесу ХНАДУ» 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_dobroch_1.pdf), 
«Академічна доброчесність. Перевірка тексту академічних, наукових та кваліфікаційних 
робіт на плагіат» 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_85_1_01.pdf), «Морально-
етичний кодекс учасників освітнього процесу ХНАДУ 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_MEK_1.pdf). 
– у разі виявлення факту плагіату здобувач отримує за завдання 0 балів і повинен повторно 
виконати завдання, які передбачені у силабусі; 
– списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із використанням 
мобільних пристроїв). Мобільні пристрої дозволяється використовувати лише під час он-
лайн тестування. 
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